
令和 7年 2月 3日 

職場責任者 各位 

                            公益社団法人 愛知県診療放射線技師会 

会長  水口 仁 

令和 6年度 職場責任者会議（マネージャー・サブマネージャーセミナー）開催のお知らせ 

謹啓 立春の候、ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。日頃は愛知県診療放射線技師会の活

動に対し、ご理解とご協力をいただき深く感謝申し上げます。 

今回の職場責任者会議（マネージャー・サブマネージャーセミナー）は、愛知県の会員所属ご施設へ

向けたタスクシフト等の業務に関するアンケート調査結果のご報告、医療機関に求められる人材育成の

講演を予定しております。 

会員・非会員を問わず、また職場責任者だけでなく職場責任者を補助する立場の方々、人材育成に

携わる方々、皆様方のご参加を頂きますようお願い申し上げます。 

昨今、生産年齢人口の減少や仕事への価値観の変化などを背景に、社会全体が「人的資本経営」と

いう考え方を取り入れ人材確保に奔走する潮流が見られます。また、技師法改正から 3 年が経過し、タ

スクシフト／シェアに代表される診療放射線技師の業務拡大について適切な対応が期待されるところで

す。今回のプログラムが、これらの課題解決のヒントとなれば幸いです。 

謹白 

日 時 ： 令和 7年 3月 2日（日） 14：00 ～ 

会 場 ： JAあいちビル 14F 大会議室 

参加対象者 ： 愛知県下の施設の職場責任者、職場責任者の補助者、教育担当者 

参 加 費 ： 無料 

申 込 方 法 ： 事前登録制（裏面参照） ＊当日参加も可能としますが、できる限り事前登録してください 

【 プログラム 】 

開会挨拶   14：00～14：05        愛知県診療放射線技師会      会長   水口 仁 

【アンケート調査結果】 

報告      14：05～14：25        愛知県診療放射線技師会      理事   安井 真由美 

討論      14：25～14：40        愛知県診療放射線技師会      理事   横山 栄作 

【特別講演】 14：45～15：45   座長：愛知県診療放射線技師会      理事   横山 栄作 

「医療機関に求められる人材育成の手法」 

株式会社ソラスト 医療事業本部 品質統括部 経営支援グループ 

ディレクター 診療情報管理士   三澤 理恵 先生 

閉会挨拶    15：45～15：50        愛知県診療放射線技師会    副会長   山本 和也 

※日本診療放射線技師会生涯教育ポイント付与 



参加申し込み方法とアンケート調査のお願い 

【参加申し込み方法】 

参加申し込みは、こちらの URL (https://forms.gle/87CfwYuEUe27imFXA) 

又は 2次元コードからお願いいたします。 ＊当日参加も可能としますが、できる限り事前登録してください 

 

申し込み締め切り ：令和 7年 2月 16 日（日）  

 

 

【人材育成に関するアンケート調査について】 

参加申し込みフォームの中に、人材育成に関するアンケート欄がありますので、回答のご協力

をお願い申し上げます。本アンケート結果より、特別講演の講師の先生から、各ご施設における

人材育成についての課題への回答あるいはヒントをいただく所存です。 

会場案内 

【最寄りの交通機関】 

名古屋市営地下鉄桜通線または名城線久屋大通駅４番出口から徒歩約１分 

【施設入り口について】 

当日、施設正面入り口は開放されません。 

伊勢町通りを入ってすぐ右手側の時間外入り口（防災センター側）からお入り頂き、エレベーター

にて 14階までお進みください。 
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防災センター側 

https://forms.gle/87CfwYuEUe27imFXA

